НУЖНА  ПОМОЩЬ  НА  СТРАНИЦЕ  В.П.КРАПИВИНА





Если вы - человек, неравнодушный к творчеству В.П.Крапивина, и имеете желание и возможность помочь нам в создании страницы, пожалуйста, внимательно прочитайте этот список!   





Нам нужны:





1) верстальщики - люди, которые как минимум: могут внести правку в уже


имеющийся html-файл (нужно вносить уже имеющиеся и будущие корректорские правки в тексты Крапивина и материалы, размещенные на страницах ВПК и альманаха "Та сторона"), а также (желательно) уметь на основе готового шаблона и какого-либо текста создать новый html-документ, причем сделать это в разумные сроки. Нужно 2-5 человек.





Обязательно: знание HTML, умение пользоваться текстовым HTML-редактором (или желание этому научиться!). Дополнительно к этому, но необязательно - умение работать в Photoshop, Image Ready, опыт в подготовке изображений для WWW.





2) человек, который сможет вести раздел библиографии. Требования - такие же, как к верстальщикам.





3) сборщики материалов - т.е люди, которые добывают рецензии, статьи,


иллюстрации, любые другие материалы в различных изданиях, по возможности переводят их в электронный вид (сканируют) и высылают их редактору. Число желающих - неограничено (если вы даже один раз добудете для нас какой-нибудь материал - мы будем очень признательны!). Плюс - нужен человек, который будет организовывать их работу (следить за тем, чтобы она не дублировалась).





4) человек, который будет со-администратором форума по творчеству В.П.Крапивина. 





Что требуется: ежедневно или хотя бы через день заходить на форум,


просматривать новые сообщения, осуществлять удаленное управление


форумом (удаление спама и оскорбительных писем, введение новых тем для


обсуждения и т.п...). Займет это от 0 минут до часа в день. Практически все администрирование - в онлайне. Желательно базовое знание HTML. 





5) художник - человек, от которого эпизодически (от нуля до двух-трех


раз в месяц) потребуется нарисовать какую-либо картинку в стиле уже


существующих.





В первую очередь ждем писем от ответственных и скромных людей, настроенных на длительное сотрудничество.





Если же вы готовы регулярно тратить свое время и силы на такую работу, но у вас не хватает знаний и умений - все равно напишите нам! Поможем научиться и обеспечим "фронтом работ"! (:-))


 





